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ALDIANA

CLUB NAGA BAY

Unser Nachhaltigkeitsaktionsplan mit Verpflichtungen und

Zielen fiur die kommenden 12 Monate

1. Energieeffizienz und Ressourcenschonung

* Reduzierung des Energieverbrauchs: Durch die Installation energieeffizienter
Beleuchtungssysteme (z. B. LED-Lampen) und die Nutzung von Bewegungsmeldern
zur Steuerung der Beleuchtung in 6ffentlichen Bereichen.

¢ Nutzung erneuerbarer Energien: Durch den Einsatz von Solarenergie zur
Beleuchtung der AuBenbereiche rund um die Kliche.

¢ Wassermanagement: Durch die Installation von wassersparenden Armaturen und

Toiletten.

2. Abfallmanagement

e Millvermeidung und Recycling: Implementierung eines umfassenden
Mulltrennungssystems in allen Bereichen des Clubs und Forderung der

Wiederverwendung von Materialien.
¢ Plastik reduzieren: Verzicht auf Einwegplastikprodukte und EinfiUhrung von
Alternativen wie wiederverwendbaren oder kompostierbaren Materialien.

3. Nachhaltige Beschaffung

¢ Regionale und saisonale Produkte: Bevorzugung lokaler Lieferanten und
Produzenten, um Transportwege zu verkirzen und die regionale Wirtschaft zu

unterstutzen.
e Okologische Produkte: Einkauf von Bio-Produkten und Fair-Trade-Artikeln fiir die

Gastronomie und den Hotelbedarf.

4. Natur- und Umweltschutz

¢ Erhaltung der Meeresumwelt: Durch MaBnahmen zum Schutz der einzigartigen
marinen Okosysteme und der Korallenriffe in Sharm El Naga, einschlieBlich
Sensibilisierung der Gaste und Mitarbeitenden fur den verantwortungsvollen

Umgang mit der Unterwasserwelt.



¢  Umweltbildung: Durchfihrung von Workshops und Informationsveranstaltungen
fur Gaste, um das Bewusstsein flir den Schutz der Meeresumwelt und der
natUrlichen Ressourcen zu starken.

5. Soziale Verantwortung und Mitarbeiterentwicklung

e Faire Arbeitsbedingungen: Sicherstellung fairer Arbeitsbedingungen und gerechter
Bezahlung fur alle Mitarbeiter.

e Weiterbildung: RegelmaBige Schulungen und Weiterbildungen im Bereich
Nachhaltigkeit fir das Personal, um deren Engagement und Kenntnisse zu férdern.

6. Gasteeinbindung

e Bewusstseinsbildung: Information und Sensibilisierung der Gaste Uber nachhaltige
Praktiken im Club durch Informationsmaterialien, Veranstaltungen und Workshops.

¢ Nachhaltige Aktivitaten: Forderung von umweltfreundlichen Freizeitaktivitaten wie
Wandern, Radfahren und Reiten.

7. Monitoring und Berichterstattung

» RegelmaBige Uberpriifung: Kontinuierliche Uberwachung und Bewertung der
NachhaltigkeitsmaBnahmen durch interne Audits und externe Zertifizierungen.

¢ Transparenz: Veroffentlichung eines jahrlichen Nachhaltigkeitsberichts, der
Fortschritte, Herausforderungen und zukunftige Ziele dokumentiert.

Diese MaBnahmen unterstiitzen den Aldiana Club Naga Bay dabei, seine
Umweltbelastung zu minimieren und eine nachhaltige Betriebsfiihrung
sicherzustellen.



